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Wir wollen, dass eure Arbeit in
der Bereitschaftspolizei besser
wertgeschatzt wird

Wir setzen uns auch dafiir ein,
dass die Bedingungen fiir unsere
Kolleginnen und Kollegen in der
Bereitschaftspolizei besser
werden. In Niedersachsen wird
die Bereitschaftspolizei viel zu
héaufig als ,,Eingangsdienststelle“
verstanden, sie gilt als erste
Station nach dem Studium. In
einigen anderen Bundeslandern
hingegen wird die Bereitschafts-
polizei weit starker als Karriere-
moglichkeit wahrgenommen. Dies
koénnte auch in Niedersachsen
gelingen.

Erschwerniszulage

Auch in diesem Jahr ist die Ein-
satzbelastung hoch. Vom ,Alltag” im
Rahmen von FuBballeinsdtzen, tiber
die Unterstiitzung von kleineren und
groBeren Veranstaltungen, bis hin zu
spontanen Versammlungen kurdi-
scher Demonstrierender im Zusam-
menhang mit der militdrischen Inter-
vention der Tlirkeiin Nordsyrien —die
Arbeit in der Bereitschaftspolizei ist
vielfaltig und zunehmend unplanbar.
Ob an einem Wochenende gearbei-
tet werden muss oder nicht, ent-
scheidet sich oft erst am Donnerstag
oder Freitag davor — Anderungen
nicht ausgeschlossen.

Flir die besonderen Belastungen
des Schichtdienstes erhalten die Kol-
leginnen und Kollegen des ESD zu-
recht eine Schichtdienstzulage. Eine
Erschwerniszulage fiir die belastende
Unplanbarkeit des Dienstes in der Be-
reitschaftspolizei gibt es hingegen
nicht. Wir setzen uns dafiir ein, dass
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Die GdP steht auch im Einsatz hinter euch.

Ihr auch in der BePo fiir Eure anstren-
gende Arbeit entsprechende Zulagen
erhaltet.

Schichtdienstzusatzurlaub

Im Einsatz- und Streifendienst gibt
es fir die Beamtinnen und Beamten
nicht nur eine Zulage fiir die Arbeit
im Schichtdienst, sondern auch einen
Tag Zusatzurlaub pro geleisteter 110
Nachtdienststunden. Diese soge-
nannten ,SZU-Tage" gibt es in der
Bereitschaftspolizei erst bei 150 ge-
leisteten Stunden. Es ist schwer ver-
standlich, warum die Arbeit zur
Nachtzeit in der Bereitschaftspolizei
weniger belastend sein sollte als im
Einsatz- und Streifendienst. Wir for-
dern daher eine Angleichung der fir
einen Schichtzusatzurlaub erforderli-
chen Nachtdienststunden in der BePo
an die 110 Stunden des ESD.

Beforderungen

Seit Jahren besteht aus unserer
Sicht aufgrund der Erlasslage inner-
halb der niedersdachsischen Polizei
ein Ungleichgewicht bei der Vertei-
lung der Beférderungsplanstellen
nach A 10. Die ZPD schneidet da-
durch spiirbar schlechter ab. Das
muss dringend korrigiert werden. Wir

Foto: GdP

fordern deshalb eine gerechte, kopf-
bezogene Zuweisung der Planstellen
fur A 10 und damit mehr Beférde-
rungsmoglichkeiten fir die Kollegin-
nen und Kollegen der Bereitschafts-
polizei!

Ausstattung

Bei der Bewadltigung von soge-
nannten lebensbedrohlichen Einsatz-
lagen (LebEl) kann eine personliche
dienstliche Ausstattung mit First-Res-
ponse-Helm und SK4-Plattentrager
das Leben unsere Kolleginnen und
Kollegen retten. Derzeit ist geplant,
dass zundchst nur die Einsatzfahrzeu-
ge des ESD diese Ausstattung erhal-
ten sollen. Da LebEl aber gerade auch
bei den Grofleinsadtzen der BePo ein-
treten konnen, fordern wir eine zeit-
gleiche Ausstattung der Krafte und
Einsatzfahrzeuge der Bereitschafts-
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Wir sind auch im Grofdeinsatz fiir euch da

Die Anzahl von Grofdlagen mit
starkem polizeilichen Krafteeinsatz
ist in den vergangenen Jahren stetig
angestiegen, sodass es inshesonde-
re an den Wochenenden zu teilwei-
se stark belastenden Einsétzen fiir
unsere Kolleginnen und Kollegen
kommt. Gerade in diesen zumeist
auch lang andauernden Situationen
wird die Anwesenheit von GdP-
Vertretern/-innen sowie von
Personalraten/-innen besonders
wahrgenommen und eine Betreuung
durch diese dankend angenommen,

Wir sehen die Einsatzbetreuung -
und sei es ,nur” das personliche Ge-
sprach vor Ort als gewerkschaftliche
Hauptaufgabe an und gehen davon
aus, dass die Kolleginnen und Kolle-
gen dies von ihrer Gewerkschaft er-
warten — und auch erwarten kénnen.
Bei den vergangenen Einsatzbe-
treuungen konnten wir sogar mit
mehreren Betreuungsteams an den
Start gehen. Wir haben positive
Rickmeldungen von unseren Kolle-
ginnen und Kollegen bekommen.
AuBerdem konnten wir den zumeist
jungen Kolleginnen und Kollegen
der Polizeiakademie im Rahmen der
Einsatzbetreuung erste Eindricke
von polizeilichen GrofBlagen vermit-
teln. Dabei stehen wir zu unseren
Grundsétzen
— Gewerkschaftliche Einsatzbetreuung
ersetzt keine Einsatzversorgung
—Alle Kolleginnen und Kollegen
werden betreut, egal ob GdP-Mit-
glieder oder nicht

- Es findet kein ,Einsatztourismus”
statt

—Den Weisungen der Einsatzkrafte
ist Folge zu leisten

Ein gutes Beispiel fiir die Behebung
eines Problems war die Umquartie-
rung von Kolleginnen und Kollegen im
Rahmen des Obama-Besuchs im Jahr
2016 aus der ,Ekel-Unterkunft” Lin-
singen-Kaserne Hameln in ein Hotel.
Hierbei wurden die GdP-Einsatzbe-
treuer auf das Problem angesprochen,
dieses tiber unsere Ortlichen Personal-
rate hin zum Polizeihauptpersonalrat
und zur Gesamteinsatzleitung weiter-
gemeldet, sodass letztlich mit Unter-
stiitzung der GdP eine Umquartierung
ermoglicht wurde.

Wir unterstiitzen euch auch im Rahmen der Einsatzbetreuung.

Neben diesen groflen Problemen
kommen wir aber auch kleinen Bedtirf-
nissen gerne nach und sei es ,nur” das
Aufladen von Handyakkus in unserer
GdP-Geschaftsstelle.

Auch in der ndachsten Ausgabe des
LandesJournals und auf unserer
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Homepage sowie auf unseren Social-
Media-Kandlen werden wir tber die
kommenden Einsatzbegleitungen be-
richten.

Dir ist es wichtig #gdphandelt!

Kevin Komolka

Anzeige

DEIN PARTNER

Gewerkschaft der Polizei

Wir brauchen dich!

Der VDP —der Verlag deiner Gewerkschaft — sucht Kollegen,
die neben Beruf oder Ruhestand Zeit und Lust fur eine gut
bezahlte Tatigkeit als freiberuflicher Anzeigenverkaufer in

Niedersachsen haben.

Hilf uns, unsere Praventions- und Festschriften fur die GdP

in Niedersachsen zu bewerben und herauszubringen.

Nahere Informationen erhaltst du unter www.vdp-polizei.de.
Oder ruf uns an unter Telefon 0211 7104-183 (Antje Kleuker).

Wir freuen uns auf die Zusammenarbeit mit dir!

\DP

VERLAG DEUTSCHE POLIZEILITERATUR GMBH
Anzeigenverwaltung
Ein Unternehmen der Gewerkschaft der Polizei

Forststrape 3a, 40721 Hilden
Telefon 0211 7104-183, Frau Antje Kleuker
antje.kleuker@vdp-polizei.de

www.vdp-polizei.de
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